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Общие сведения об образовательной организации 

Таблица 1 

Полное и сокращенное 

наименование 

образовательной организации 

в соответствии с Уставом 

Муниципальное казённое дошкольное 

образовательное учреждение детский сад 

№ 20 «Родничок» (МКДОУ д/с № 20) 

Руководитель Пиндик Оксана Юрьевна 

Адрес организации 666921 Иркутская область, Бодайбинский 

район, рп. Балахнинский, ул. Школьная, 2. 

Телефон 8-950-099-97-08 

Адрес электронной почты Brodnichok20@mail.ru 

Учредитель Управление образования администрации 

муниципального образования города 

Бодайбо и района.  

Адрес: г. Бодайбо, ул. Урицкого, 33, каб. 

403  

Телефон: 8(39561)5-17-02.  

Адрес сайта: uobodaibo.ru  

Е-mail: gorono38@mail.ru 

Дата создания 24.11.1954 

Лицензия на осуществление 

образовательной деятельности 

от 06.06.2017, серия 38Л01 № 0004128 

Муниципальное казённое дошкольное образовательное учреждение 

детский сад № 20 «Родничок» (далее - МКДОУ д/с № 20) расположено на 

территории Балахнинского городского поселения Бодайбинского района, 

вдали от золотодобывающих предприятий. Коллектив МКДОУ д/с № 20 

взаимодействует с объектами социального окружения на основании 

договоров о сотрудничестве и планов работы через разные формы и виды 

совместной деятельности:  

- МКОУ «Балахнинская СОШ» - экскурсии, взаимопосещения 

педагогов, встречи с родителями, в рамках «круглого стола»;  

- Досуговый центр – просмотр спектаклей, участие в праздновании 

«Дня зашиты детей»;  

- МКУК «ЦБС г. Бодайбо и района» - дни детской книги, тематические 

встречи, выставки, викторины;  

- МКОУ ДО «ДМШ г. Бодайбо и района» - экскурсии, совместные 

концерты;  

- ОГБУЗ «Районная больница г. Бодайбо» - экскурсии, встречи с 

«интересными людьми», в рамках «Недели здоровья», профилактические 

осмотры.  

Социальные связи с выше перечисленными учреждениями позволяют 

использовать их культурный и социальный потенциал в оптимизации 

образовательной деятельности и успешной социализации воспитанников 

ДОУ.  

mailto:Brodnichok20@mail.ru
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МКДОУ д/с № 20 размещен на первом этаже здания МКОУ 

«Балахнинская СОШ», общая площадь составляет 564 м2. Здание школы 

построено в 1987 году, после проведённого капитального ремонта (летом 

2016 года) в сентябре дошкольное учреждение вновь открыло свои двери для 

дошкольников. Проектная мощность здания - 96 детей. Земельный участок 

детского сада занимает площадь 2 517,88 м2. Территория огорожена и 

озеленена деревьями, кустарниками, цветниками. Прогулочные участки 

оснащены стационарным игровым оборудованием, теневыми навесами.  

Цель деятельности МКДОУ д/с № 20 – осуществление образовательной 

деятельности по реализации образовательных программ дошкольного 

образования. Предметом деятельности МКДОУ д/с № 20 является 

формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, 

нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 

предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников.  

МКДОУ д/с № 20 функционирует в режиме пятидневной рабочей 

недели, выходные дни – суббота, воскресенье и праздничные. Длительность 

пребывания детей в группах 10,5 часов в день. Режим работы групп – с 7:30 

до 18:00. 

I. Аналитическая часть  

1.1. Оценка образовательной деятельности. 

Образовательный деятельность в МКДОУ д/с № 20 организована в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», ФГОС ДО, ФОП ДО, СанПиН 

1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». 

Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 

№ 371-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в 

Российской Федерации» и статью 1 Федерального закона «Об обязательных 

требованиях в Российской Федерации» МКДОУ д/с № 20 провел 

организационные мероприятия по внедрению федеральной образовательной 

программы дошкольного образования, утвержденной приказом 

Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее — ФОП ДО), 

в соответствии с утвержденной дорожной картой. На основании приказа от 

27.01.2023 № 15-О «О переходе на непосредственное полное применение 

ФОП ДО» создали рабочую группу. Результаты: 

 утвердили образовательную программу дошкольного образования 

МКДОУ д/с № 20 (далее — ОП ДО), разработанную на основе 

ФОП ДО, и ввели в действие с 01.09.2023 (Приказ от 30.08.2023 № 

82-О); 

 руководящие и педагогические работники прошли курсы повышения 

квалификации по вопросам внедрения и реализации ФОП ДО; 
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 провели информационно-разъяснительную работу с родителями 

(законными представителями) воспитанников. 

Образовательная деятельность ведется на русском языке, в очной 

форме, нормативный срок обучения 6 лет. Организация образовательной 

деятельности МКДОУ д/с № 20 осуществляется в группах общеразвивающей 

направленности. В таблице 2 представлен перечень образовательных 

программ дошкольного образования (далее – ОП ДО), реализующихся в 

МКДОУ д/с № 20 в 2023 году. 

Таблица 2 
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Образовательная деятельность в группах общеразвивающей 

направленности МКДОУ д/с № 20 велась на основании 

утверждённой Основной образовательной программой 

дошкольного образования МКДОУ д/с № 20, разработанной 

в соответствии с ФГОС дошкольного образования с учетом 

Примерной образовательной программы дошкольного 

образования «От рождения до школы» под ред. Н.Е. 

Вераксы, Т.С. Комаровой, Э.М. Дорофеевой 

с 
0
1

.0
9

. 

2
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3
 Образовательная программа дошкольного образования 

МКДОУ д/с № 20 (далее ОП ДО), разработанная в 

соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО 

Реализация части ОП ДО, формируемой участниками образовательных 

отношений, осуществляется по всем направлениям развития. Для выбора 

парциальных программ и основных направлений развития воспитанников 

были изучены потребности родителей (законных представителей) 

воспитанников и педагогов. Учитывая большой спрос родителей и опыт 

педагогов были выбраны: 
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 реализующиеся во всех группах МКДОУ д/с № 20: 

- «Основы безопасности детей дошкольного возраста» / 

Авдеева Н.Н., Князева О.Л. Стеркина Р.Б. 

- «Юный эколог. Программа экологического воспитания в 

детском саду» / С.Н. Николаева 

с 
0

1
.0

9
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3
 реализующаяся в дошкольных группах МКДОУ д/с № 20: 

- «Люблю тебя, мой край родной» / авторский коллектив 

педагогов МКДОУ д/с № 20 

В основу организации образовательного процесса определен 

комплекснотематический принцип, положена идея интеграции содержания 

разных образовательных областей вокруг единой, общей темы, которая на 

определенное время становится объединяющей. Педагогами используются 

следующие образовательные технологии: здоровьесберегающие, игровые, 

проектные, проблемный метод обучения, информационно-

коммуникационные и ТРИЗ технологии. Основной формой образования и 

воспитания является игра и виды детской деятельности. 
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МКДОУ д/с № 20 посещают 50 воспитанников в возрасте от 1 до 7 (8) 

лет. В детском саду сформированы 3 разновозрастные группы 

общеразвивающей направленности: 

Таблица 3 

№ 

п/п 

Возрастная группа Возраст 

(месяцы) 

Количество воспитанников 

2021 2022 2023 

1 разновозрастная группа 

раннего возраста 

12 - 36 16 16 14 

2 разновозрастная 

младшая-средняя группа 

36 - 60 19 16 14 

3 разновозрастная старшая-

подготовительная группа 

60 - 84 (96) 26 21 22 

Общее количество детей в ДОУ на 31 декабря 61 53 50 

Отмечается тенденция к уменьшению численности воспитанников. 

Это обусловлено выездом из района родителей (законных представителей) 

потенциальных воспитанников.  

С 01.09.2023 детский сад посещает ребёнок, имеющий категорию 

«ребёнок-инвалид» (заболевание сахарный диабед). 

Воспитательная работа  

С 01.09.2021 года в МКДОУ д/с № 20 реализует Программу воспитания 

(Приказ "Об утверждении Программы воспитания МКДОУ д/с № 20" от 

06.09.2021№ 79-О) и календарный план воспитательной работы, которые 

являются частью основной образовательной программы дошкольного 

образования. В календарный план воспитательной работы включены 

тематические мероприятия, приуроченные к празднованию памятных дат 

страны, региона, посёлка.  

За 2,5 года реализации программы воспитания родители (законные 

представители) воспитанников выражают удовлетворенность 

воспитательным процессом в МКДОУ д/с № 20, что отразилось на 

результатах анкетирования, проведенного в декабре 2023 в рамках ВСОКО.  

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, ежегодно 

проводится анализ состава семей воспитанников, что является основой для 

проектирования системы взаимодействия МКДОУ д/с № 20 с родителями 

(законными представителями).  

Характеристика семей воспитанников по составу 

Таблица 4 

№ 

п/п 

 2021 (%) 2022 (%) 2023 (%) 

1. Полная 41 (68) 41 (77) 33 (66) 

2. Не полная 19 (31) 12 (23) 17 (34) 

3. Семья с опекаемыми детьми 2 (3) 2 (4) 1 (2) 

4. Многодетная 14 (23) 11 (21) 12 (24) 



7 
 

5. Семья, имеющая детей-

инвалидов 

0 0 1 (2) 

6. Семьи, находящиеся в СОП 2 (3) 2 (4) 2 (4) 

Характеристика семей воспитанников по количеству детей 

Таблица 5 

Количество детей 

в семье 

Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 14 28% 

Два ребенка 24 48% 

Три ребенка и более 12 24% 

Характеристика семей воспитанников по образованию 

Таблица 6 

Год Общая 

численн

ость 

воспита

нников 

Численность 

воспитанников 

из семей, где оба 

родителя имеют 

профессиональн

ое образование 

Численность 

воспитанников из 

семей, где один 

из родителе й 

имеет 

профессионально

е образование 

Численность 

воспитанников из 

семей, где 

родители не имеют 

профессиональног

о образования 

2021 61 22 13 26 

2022 53 22 20 11 

2023 50 19 17 14 

По социально-правовой устойчивости в МКДОУ д/с № 20 2 семьи 

находятся в социально опасном положении. В детском саду разработан план 

индивидуальной работы с этими семьями, где особое внимание уделяется 

формированию комплексной системы социально-психолого-педагогической 

поддержки. 33 (66%) ребёнка воспитываются в полной семье, 2 семьи с 

опекаемыми детьми. Стабильно количество многодетных семей, на данный 

период 12 (24%). Отмечается увеличение неработающих матерей, на конец 

2023 года 29 (58%) человек, из них 2 (4%) матери находятся в официальном 

декретном отпуске.  

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных 

особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в 

тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. Детям из 

неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы после 

зачисления в детский сад. 

Сведения об участии воспитанников в конкурсах 

Воспитанники МКДОУ д/с № 20 принимают участие в конкурсах 

различного уровня. Подготовкой детей к мероприятиям занимается старший 

воспитатель и воспитатели.  
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Результаты участия в конкурсах различного уровня 

Таблица 7 

Год Муниципальны

й уровень 

Региональный 

уровень 

Всероссийский 

уровень 

Международны

й уровень 
участи

е 

победа участие победа участие победа участие победа 

2021 30 7 - - - - 32 9 

2022 42 15 21 - 4 - 38 6 

2023 20 5 3 - 1 - 20 5 

Участие воспитанников в конкурсах, акциях различного уровня 

способствует реализации принципа дошкольного образования, который 

предполагает поддержку детской инициативы в различных видах 

деятельности и развитию способностей и творческого потенциала каждого 

ребенка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми 

и миром.  

Результативность участия воспитанников в конкурсах муниципального 

уровня высокая. Стабильно участие воспитанников в конкурсах 

муниципального и международного уровней, в которых педагоги со своими 

воспитанниками становятся победителями. 

Дополнительное образование  

Дополнительное образование для детей старшего дошкольного 

возраста осуществляется в МКДОУ д/с № 20 в рамках сетевого 

взаимодействия с МКУ ДО «Дом творчества», с сентября 2017 (лицензия 

№7751 от 15.05.2015). В 2023 году в детском саду дополнительные 

общеразвивающие программы реализовались по двум направлениям: 

художественному и техническому.  

Организация дополнительного образования 

Таблица 8 

Название кружка Направленность воспитанников 

возраст количество 

«Карусель» художественная 5-6 лет 12 

«Робототехника для дошколят» техническая 6-7(8) лет 12 
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Охват детей старшего дошкольного возраста (от 5 до 7 (8) лет) 

дополнительными образовательными услугами в течение трех лет составляет 

- 100 %. Нужно отметить, что дополнительное образование пользуются 

большим спросом у родителей и успехом у детей. 

Вывод: В МКДОУ д/с № 20 создана система образовательной 

деятельности, которая нацелена на реализацию поставленных задач в 

соответствии с требованиями действующего законодательства. Созданы 

организационно-методические условия для разностороннего развития 

воспитанников с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей, в 

том числе достижения уровня развития, необходимого для успешного 

освоения ими образовательной программы дошкольного образования. На 

базе МКДОУ д/с № 20 организованны два объединения по дополнительному 

образованию, ежегодно воспитатели проводят работу по вовлечению 

воспитанников в конкурсную деятельность разного уровня.  

Перспектива развития: Продолжить работу по участию 

воспитанников в конкурсах различного уровня. 

 

1.2. Оценка системы управления организацией. 

Управление МКДОУ д/с № 20 осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации, Уставом 

образовательной организации и строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности. Структура управления МКДОУ д/с № 8 отвечает 

современным требованиям, так как включает административные и 

общественные органы.  

Непосредственное руководство деятельностью образовательного 

учреждения осуществляет заведующий – Пиндик Оксана Юрьевна. 

Заведующий представляет интересы ДОУ, обеспечивает системную 

образовательную, воспитательную, методическую и административно-

хозяйственную работу образовательного учреждения. Создает оптимальные 

условия для полноценного всестороннего развития и обучения 

воспитанников, охраны и укрепления их здоровья в соответствии 

государственным образовательным стандартом и программами, 

реализуемыми в учреждении. Коллегиальными органами управления 

МКДОУ д/с № 20 являются:  
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Коллегиальные органы управления 

Таблица 9 

Наименование органа Функции 

Управляющий совет Рассматривает вопросы:  

- развития МКДОУ д/с № 20;  

- финансово-хозяйственной деятельности;  

- материально-технического обеспечения. 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство 

образовательной деятельностью МКДОУ д/с № 20, 

в том числе рассматривает вопросы:  

- развития образовательных услуг;  

- регламентации образовательных отношений;  

- разработки образовательных программ;  

- выбора учебных пособий, средств обучения и 

воспитания;  

- материально-технического обеспечения 

образовательного процесса. 

Общее собрание Реализует право работников участвовать в 

управлении МКДОУ д/с № 20, в том числе:  

- участвовать в разработке и принятии 

коллективного договора, Правил трудового 

распорядка;  

- принимать локальные акты, регламентирующие 

деятельность МКДОУ д/с № 20 и связанные с 

правами и обязанностями работников;  

- разрешать конфликтные ситуации;  

- вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий МКДОУ д/с № 20, 

совершенствованию его работы и развитию 

материальной базы. 

В состав Управляющего совета входит 7 человек. За отчётный период 

было проведено 6 заседаний, в ходе которых рассматривалась вопросы 

реализации Программы развития МКДОУ д/с № 20, информирования 

родительской общественности об основных изменениях в системе 

дошкольного образования, организации работы по обеспечению 

безопасности всех участников образовательного процесса, пропусков 

воспитанников без уважительных причин, работа с родителями по причинам 

непосещения дошкольного учреждения, организации детского питания; 

согласования Парциальной программы «Люблю тебя, мой край родной», 

Образовательной программы дошкольного образования МКДОУ д/с № 20, 

локальных нормативных актов. 

В 2023 году проведено 4 собрания трудового коллектива, в ходе 

которых решались вопросы, направленные на организационно-правовое 

обеспечение работников. В результате деятельности Общего собрания были 
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приняты локальные нормативные акты, «Коллективный договор на 2023 – 

2025 года», решение о выдвижении кандидатур к награждению Почётной 

грамотой Министерства образования Иркутской области, Почётной грамотой 

мэра г. Бодайбо и района, Благодарностью управления образования 

администрации МО г. Бодайбо и района.  

Работа педагогов по реализации годовых задач была проведена в 

соответствии с годовым планом и осуществлялась через разнообразные 

формы работы с педагогическим коллективом. В 2023 году были проведены 

педагогические советы, на которых обсуждались вопросы: внедрения и 

реализации образовательной программы дошкольного образования в 

соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО; совершенствования работы по 

сохранению и укреплению физического и психического здоровья детей, с 

помощью здоровьесберегающих технологий; вопросы повышения 

квалификации педагогов и построения работы МКДОУ д/с № 20 в 

соответствии с ФГОС и ФОП ДО. 

Для качества управления в течение года осуществлялись различные 

виды контроля, содержание которых отражено в годовых планах МКДОУ д/с 

№ 20 на 2023 год. Вопросы контроля касались всех сфер деятельности ДОУ и 

были направлены на изучение информации о ходе и результатах 

педагогического процесса, выявление причин, нарушающих его. 

Методическая работа в ДОУ оптимальна и эффективна, имеются 

позитивные изменения профессиональных возможностей педагогов и 

факторов, влияющих на качество воспитательно-образовательного процесса: 

100% педагогов используют в своей работе социо - игровые технологии, 

ТРИЗ технологию, здоровьесберегающие технологии, проектную 

технологию, информационно коммуникационные технологии, вовлекая 

родителей (законных представителей) воспитанников в образовательный 

процесс. 

В дошкольном учреждении соблюдаются правила пожарной 

безопасности, проводятся профилактические мероприятия по обеспечению 

безопасности воспитанников и сотрудников.  

По профилактике ПДД разработан и утвержден план мероприятий 

(Приказ от 18.08.2023 № 54-О). Ежемесячно с детьми всех возрастных групп 

проводятся беседы, игры, развлечения по соблюдению правил дорожного 

движения. 

Представительным органом работников является действующий в 

образовательном учреждении профессиональный союз работников 

образования (Профсоюзный комитет). 

Ежегодно все органы управления работают в тесном контакте. 

Согласованная деятельность всех ступеней административного управления, 

их взаимосвязь с органами коллегиального управления обеспечивает 

высокий эффект в достижении поставленных перед работниками 

дошкольного учреждения целей. 
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В 2023 году продолжена работа по структурированию и размещению 

информации на официальном сайте образовательного учреждения, который 

соответствует требованиям приказа Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 «Об утверждении требований к 

структуре официального сайта образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» к формату 

представления информации». В течение года страница в социальной сети 

ВКонтакте предоставляет родителям (законным представителям) 

воспитанников возможность оперативного информирования о жизни 

образовательной организации, о проводимых мероприятиях, праздниках, 

развлечениях. 

Вывод: За отчетный период система государственно-общественного 

управления МКДОУ д/с № 20 обеспечила стабильное функционирование 

учреждения. Демократизация системы управления способствует развитию 

инициативы участников образовательного процесса (педагогов, родителей 

(законных представителей), воспитанников и сотрудников). В следующем 

году изменение системы управления не планируется. 

1.3. Оценка содержания и качества подготовки воспитанников. 

Мониторинг качества подготовки воспитанников МКДОУ д/с № 20 

включает в себя анализ уровня детского развития, по итогам педагогической 

диагностики. Данный показатель определяется на основе данных 

наблюдений педагогов за поведением детей, анализа детских работ и 

выполнения ими диагностических заданий. Система мониторинга содержит 5 

образовательных областей, что позволяет комплексно оценить качество 

образовательной деятельности в группе и при необходимости 

индивидуализировать его для достижения достаточного уровня освоения. 

Для каждой возрастной группы разработаны диагностические карты 

освоения ООП ДО. Результаты качества освоения ООП МКДОУ д/с № 20 на 

май 2023 года, отражены в таблице. 

Мониторинг освоения ООП ДО  

Таблица 10 

Уровень развития 

воспитанников 

в рамках целевых 

ориентиров 

Выше 

нормы 

Норма Ниже 

нормы 

Итого 

Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% воспитанни

ков в пределе 

нормы 

21 40 29 55 3 5 53 95 

Качество 

освоения 

образовательных 

областей 

24 45 24 45 5 9 53 91 
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Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей 

с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике 

на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной 

деятельности в МКДОУ д/с № 20. Анализ результатов данного мониторинга 

поможет педагогам определить уровень каждого ребёнка, для осуществления 

дифференцированного подхода (индивидуализации образования) в подборе 

форм организации, методов, приёмов воспитания и развития. 

Результаты коррекционной логопедической работы с воспитанниками 

В образовательном учреждении функционирует логопедический пункт. 

В отчетном году на логопедический пункт было принято - 14 воспитанников.  

Результаты коррекционной работы 

Таблица 11 
Общее 

количество 

детей, 

обследованны

х логопедом 

Кол-во 

детей, 

включённых 

в список в 

начале года 

Кол-во детей, 

подлежащих 

направлению 

на ПМПК 

Занима

лось с 

логопе

дом 

Кол-во детей, 

выпущенных 

в течение года 

Оставлен

ных для 

продолже

ния 

занятий 

Выбы

ли из 

ДОУ 

14 12 0 14 8 0 6 

У многих детей, зачисленных на логопунк, низкая посещаемость. 

Сложности коррекционной работы состоят в том, что не каждый родитель 

понимает важность этой работы, не всегда следует тем рекомендациям, 

которые дает ему специалист. В силу своей занятости и нежелания, родителя 

не приходят на консультации для решения общих проблем. Педагоги же 

заинтересованы в том, чтобы у детей речь развивалась в норме. Поэтому по 

решению ППк (психолого-педагогический консилиум детского сада от 

30.11.2023 Протокол № 3) на логопункт были зачислены 2 ребёнка 4 лет с 

ЗРР.  Работа с этими детьми ведется в тесном контакте с родителями с целью: 

оказания необходимой коррекционной помощи, их социальной адаптации и 

интеграции в среде сверстников, развивающихся в соответствии с возрастной 

нормой. 

Готовность к школьному обучению 

В мае 2023 года старший воспитатель проводил обследование 

воспитанников подготовительной к школе группы в количестве 10 человек на 

предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности: 

возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией 

(удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по 

образцу и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем 

работоспособности, а также во время остановиться в выполнении того или 

иного задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей 

распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, 

целенаправленности деятельности и самоконтроля. 

Были использованы следующие методики: «Домик» Н.И. Гуткиной; 

«Графический диктант» Д.Б. Эльконина; Экспресс диагностика 

интеллектуальных способностей МЭДИС «Общая психодиагностика» под 
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ред. А.А. Бодалева, В.В. Столина; Методика для исследования 

мотивационной готовности – тест Т.А. Нежновой; Тестовая беседа С.Л. 

Банкова (диагностика уровня психосоциальной зрелости ребенка). 

Сравнительный анализ уровня школьной готовности за три года показывает 

следующие результаты:  

Сформированность предпосылок к учебной деятельности 

Таблица 12 

Год Количество 

детей 

Высокий уровень Средний уровень Низкий 

уровень 

2021 8 6 (75%) 2 (25%) 0 

2022 10 6 (60%) 4 (40%) 0 

2023 10 4 (40%) 4 (40%) 2 (20%) 

Сравнивая результаты диагностики, мы отмечаем, что появились дети с 

низким уровнем школьной готовности. С сентября 2023 года с этими детьми 

проводились работа по индивидуальным образовательным маршрутам 

(рекомендации ППк от 28.05.2023 протокол № 4). Эти дошкольников имеют 

низкую скорость переработки информации и внимательности, а также низкий 

объем слуховой памяти.  

 В феврале психолого-педагогическим консилиумом МКДОУ д/с № 20 

воспитанникам было рекомендовано посещение ТПМПК с целью 

определения дальнейшего образовательного маршрута. Родители (законные 

представители) 1 ребёнка согласия на обследование не дали. Родители 

(законные представители) другого получили рекомендации, но решили 

записать ребенка в общеразвивающий класс.  

По результатам обследования 8 (80%) выпускников показали высокий 

и средний уровень готовности к школьному обучению. Было выявлено, что у 

детей сформирована позитивная школьная мотивация, уровень 

физиологической зрелости в норме, познавательные процессы выше 

среднего. Дети осознают, как вести себя со сверстниками и со взрослыми, 

способны управлять своим поведением.  

Вывод: Образовательная программа МКДОУ д/с № 20 реализуется в 

полном объёме. Анализ усвоения детьми программного материала 

показывает стабильную и позитивную динамику по основным направлениям 

развития. У выпускников на достаточно высоком уровне сформированы 

предпосылки учебной деятельности, способствующие дальнейшему 

успешному обучению в школе.  

Перспектива развития: найти более активные и доступные формы 

работы с родителями, которые могли бы их активизировать и направить на 

речевое развитие детей и на решение возникающих проблем. 

1.4. Оценка организации учебного процесса. 

В основе организации образовательного процесса в МКДОУ д/с № 20 

лежит взаимодействие педагогических работников, администрации и 

родителей. Основными участниками образовательного процесса являются 
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дети, родители, педагоги. Основные формы организации образовательного 

процесса:  

- совместная деятельность педагога (организованная образовательная 

деятельность – занятия, совместная партнёрская деятельность со 

сверстниками, педагогами и родителями) в режимных моментах;  

- самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 

педагога.  

Продолжительность занятий в рамках образовательной деятельности 

соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет:  

- в группах с детьми от 1,5 до 3 лет – до 10 мин;  

- в группах с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин;  

- в группах с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин;  

- в группах с детьми от 5 до 6 лет – до 25 мин; 

- в группах с детьми от 6 до 7 лет – до 30 мин.  

Между занятиями в рамках образовательной деятельности 

предусмотрены перерывы продолжительностью не менее 10 минут.  

Образовательная деятельность с детьми строится с учётом 

индивидуальных особенностей детей и их способностей. Основной формой 

занятия является игра. Выявление и развитие способностей воспитанников 

осуществляется в любых формах образовательного процесса.  

Построение образовательного процесса в МКДОУ д/с № 20 

основывается на комплексно-тематическом принципе, предусматривающего 

объединение комплекса различных видов детской деятельности вокруг 

единой «темы». При этом в качестве ключевых тем выступают тематические 

недели, продолжительностью до 10 дней. При реализации содержания 

тематических недель обязательно соблюдается принцип возрастной 

адресности. Одно и то же содержание по теме педагоги используют для 

работы в разных возрастных группах с большим или меньшим наполнением, 

подбирая при этом те методы и приемы, которые соответствуют возрастным 

особенностям группы. Организованная таким образом образовательная 

деятельность позволяет объединить в рамках каждой тематической недели 

деятельность конкретных специалистов (музыкального руководителя, 

учителя-логопеда). 

Условия для охраны и укрепления здоровья 

Медицинское обслуживание детей в образовательном учреждении 

осуществляется на основании «Соглашения о сотрудничестве № 1» от 

07.05.2018 с ОГБУЗ «Районная больница г. Бодайбо» и договора 

безвозмездного пользования нежилым помещением от 11.01.2021.  

В МКДОУ д/с № 20 созданы условия для медицинского обслуживания 

воспитанников: оказание первой медицинской помощи, проведение 

профилактических прививок, ежегодная вакцинация. Медицинским 

учреждением предоставлен специалист – медицинская сестра со средним 

медицинским образованием для оказания первичной медико – санитарной 
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помощи детям в порядке, установленном законодательством в сфере охраны 

здоровья.  

Медицинский кабинет оснащён необходимым медицинским 

оборудованием, медикаментами в соответствии со стандартом оснащения 

медицинского блока на 100 %. 

Медицинский работник осуществляет контроль за режимом дня, 

питанием, проведением закаливающих процедур, организацией физического 

воспитания, состоянием помещений, территории, оборудования. 

В течение 2023 года ежедневно воспитателями проводился утренний 

фильтр воспитанников, с целью выявления детей с признаками заболеваний. 

Осуществлялся контроль за соблюдением режима дня, питанием, 

проведением профилактических мероприятий, санитарным состоянием 

помещений и др. 

Координация педагогической и медицинской деятельности 

образовательной организации осуществляется за счет совместного годового 

планирования, участия в педсоветах и заседаниях Управляющего совета, 

контрольной деятельности, консультациях. Систематический мониторинг 

здоровья воспитанников позволил отследить уровень посещаемости и 

заболеваемости в МКДОУ д/с № 20, который выглядит следующим образом: 

Анализ посещаемости и заболеваемости дошкольного учреждения 

Таблица 13 

Учебн

ый 

год 

Коли

честв

о 

детей 

Посещен

о 

детодне

й 

Пропу

щено 

всего 

Пропущено по болезни Примеча

ния всего за год на 

1 

ребенка 

за месяц 

на 1 

ребенка 

2021 61 6115 6362 2082 34,1 2,8  

2022 53 6498 6243 2046 38,6 3,2  

2023 50 6747 4356 1360 27,2 2,2  

В 2023 году общая численность детей по сравнению с предыдущими 

годами уменьшилась.  Количество посещённых детодней увеличилось, число 

пропусков по болезни уменьшилось, по сравнению с показателями прошлого 

года. Заболеваемость на 1 ребёнка за год и за месяц уменьшилась. 

Организация выполнения комплекса профилактических и 

противоэпидемиологических мероприятий по гриппу и ОРВИ проходит в 

соответствии с требованиями санитарного законодательства. Также 

проводится ежедневный мониторинг по заболеваемости гриппом и ОРВИ с 

предоставлением информации в Управление образованием администрации 

муниципального образования г. Бодайбо и района.  

В детском саду совершенствовалась система физкультурно-

оздоровительной деятельности, что и дало положительный результат. С 

целью формирования у воспитанников установки на здоровый образ жизни, 

систематически проводятся: точечный массаж, ходьба по дорожкам здоровья, 

сон без маек, а также профилактические мероприятия (напиток шиповника, 

дольки лимона с мёдом, фитонциды, прививки от гриппа, оксалиновая мазь). 
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Традиционно в детском саду весной проводится Неделя здоровья, а осенью 

месячник безопасности. Выполняется режим двигательной активности детей 

в течение дня, соблюдается индивидуально-дифференцированный подход к 

детям в зависимости от группы здоровья каждого ребенка, увеличилось 

количество мероприятий по пропаганде здорового образа жизни среди 

родителей (законных представителей) воспитанников. Таким образом, можно 

сказать, что используемые современные здоровьесберегающие технологии в 

МКДОУ д/с № 20 являются эффективными и позволяют достичь 

положительных результатов.  

Перспектива: Необходимо продолжать целенаправленную работу по 

сохранению и укреплению здоровья воспитанников, использовать новые 

формы просветительской работы по ЗОЖ, привлекая и вовлекая родителей в 

совместные спортивные мероприятия. В летний период продолжать работу 

по закаливанию воспитанников природными факторами (солнце, воздух и 

вода). Воспитателям групп работать над снижением пропусков 

воспитанниками без уважительных причин.  

В результате проводимой работы у детей отмечается положительная 

динамика в физическом развитии, о чём свидетельствует анализ по группам 

здоровья. 

Анализ уровня здоровья воспитанников 

Таблица 14 
Учебн

ый год 

Группа здоровья Часто 

болеющи

е дети 

Степень адаптации к 

ДОУ 1-я 2-я 3-я 4-я 5-я 

н.г. к.г. н.г. к.г. н.г. к.г. н.г. к.г. н.г к.г н.г. к.г. легка

я 

средн

яя 

тяже

лая 

2021 14 16 44 42 3 3 - - - - 12 10 3 

27% 

7 

64% 

1  

9% 

2022 16 20 42 31 3 2 - - - - 10 15 8 

50% 

7  

44% 

1  

6% 

2023 18 

 

17 35 32 - - - - - 1 8 9 4 

67% 

2  

33 % 

- 

Дети, посещающие образовательное учреждение, в основном имеют 

вторую группу здоровья. С 01.09.2023 детский сад посещает ребёнок, 

имеющий категорию «ребёнок-инвалид» (заболевание сахарный диабед). Для 

которого были созданы условия (медицинское сопровождение, 

индивидуальное меню, обучение персонала). 

Во время адаптационного периода, педагоги группы «Капитошка» 

уделяли внимание психологическому комфорту детей, использовали формы 

работы, способствующие быстрому привыканию вновь прибывших детей к 

новым условиям: игры с песком и водой, сухой бассейн, игры-забавы 

(«Мыльные пузыри», «Воздушные шары», «Солнечные зайчики» и др.), 

эмоционально-тактильные игры.  Таким образом, можно отметить, что дети в 

2023 году адаптировались к детскому саду легче.  
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В стенах дошкольного учреждения в сентябре 2023 г. проводился 

осмотр детей врачами-специалистами из г. Иркутска. Из 50 детей, было 

осмотрено 28, что составило 56 %. Эти данные отражены в таблице. 

Количество детей, имеющих отклонение в развитии 

Таблица 15 
Уче

бны

й 

год 

Хронические заболевания Наруше

ние 

зрения 

Наруше

ние 

осанки 

Плоскос

топие 

Задержк

и 

речевого 

развития 

Задержк

и 

психиче

ского 

развития 

Болезни 

органов 

дыхан. 

Болезни 

лор-

органов 

Болезни 

мочепол

овой 

сист. 

н.г к.г н.г к.г н.г к.г н.г к.г н.г к.г н.г к.г н.г к.г н.г к.г 

2021 - - 3 3 2 2 2 2 5 5 7 7 4 3 - - 

2022 - - 3 2 2 0 2 1 5 5 7 5 3 5 1 1 

2023 - - 2 2 0 0 1 1 5 5 5 4 5 3 1 - 

Динамика показателей свидетельствует о том, что наибольшее 

количество детей имеют плоскостопие, нарушение осанки и болезни лор-

органов.  

Организация питания 

В МКДОУ д/с №20 организовано четырёх разовое питание: завтрак, 

второй завтрак, обед, полдник. Питание организовано в соответствии с 

примерным десятидневным меню. Составленным с учетом рекомендуемых 

среднесуточных норм для двух возрастных категорий: детей с 1 до 3-х лет и 

для детей от 3 до 7 лет. На основании ежедневного меню составляется меню-

требование установленного образца с указанием выхода блюд для детей 

разного возраста. Выдача готовой пищи осуществляется только после 

проведения приемочного контроля бракеражной комиссией. Заведующий и 

повар контролируют нормы, калорийность пищи, энергетическую ценность 

блюд, сбалансированность питания и пр. Пищеблок оснащен необходимым 

современным техническим оборудованием: холодильники, электроплита, 

водонагревательный бак, овощерезка, мясорубка, электросковорода, 

пароконвектомат. В группах соблюдается питьевой режим. 

Безопасность 

В образовательном учреждении созданы все условия для безопасного 

пребывания участников воспитательно-образовательного процесса. Для 

обеспечения безопасности дошкольное учреждение оборудовано 

специальными системами: камерами видеонаблюдения (по периметру 

здания), автоматической пожарной сигнализацией, первичными средствами 

пожаротушения. Назначен ответственный за пожарную безопасность, 

разработаны инструкции, планы эвакуации.  Ведётся профилактическая 

работа с персоналом и детьми по предупреждению (предотвращению) 

чрезвычайных ситуаций. Ведётся работа с родителями, подготовлены 

буклеты – «Безопасность дома», «Безопасность на дороге», «Осторожно, 

лед!», «Поведение на дороге», рекомендации, памятки, буклеты размещаются 

для родителей и детей в приемных, выдаются на руки, повышают 

эффективность проводимой работы. 
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- Приобретены наглядные пособия из серии «Безопасность», 

- Ежегодно проходит «Неделя безопасности». 

В течение года организуются мероприятия с сотрудниками ПЧ-129 рп. 

Балахнинский и ГИБДД города и района. Регулярно проводится обучение 

сотрудников правилам пожарной безопасности, учебные тренировки по 

эвакуации детей и работников из здания в случае пожара, антитерроризму, 

ГО и ЧС. 

Производственный контроль, ежедневный визуальный осмотр 

территории МКДОУ д/с № 20 позволяет вовремя устранять нарушения и 

рисковые места на территории и в здании учреждения. Данную работу можно 

отметить как положительную, о чем свидетельствует отсутствие случаев 

травматизма в детском саду. Результаты отображены в таблице. 

Случаи травматизма 

Таблица 16 

Случаи травматизма 2021 2022 2023 

Воспитанники - - - 

Сотрудники - - - 

Вывод: Медицинское обслуживание в ДОУ направлено на выполнение 

санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания», СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи" и на укрепление здоровья воспитанников и профилактику 

различных заболеваний. Организация выполнения комплекса 

профилактических и противоэпидемиологических мероприятий по гриппу и 

ОРВИ проходит в соответствии с требованиями санитарного 

законодательства, этому свидетельствует стабильная работа образовательной 

организации, без карантина. Также проводится еженедельный мониторинг по 

заболеваемости гриппом и ОРВИ с предоставлением информации в УО 

администрации г. Бодайбо и района.  

Перспектива развития: Продолжить работу по совершенствованию 

системы здоровьесберегающей и здоровьеформирующей деятельности 

образовательного учреждения, с учетом индивидуальных особенностей 

дошкольников. Продолжить работу по оснащению физкультурного зала и 

физкультурных уголков в группа в группы физкультурным оборудованием, 

для укрепления здоровья воспитанников: массажные мячи, гимнастические 

наборы для построения полосы препятствий, корригирующие дорожки, 

обручи. Выйти на Управление образования с вопросом о необходимости 

системы доступа в ДОУ (отсутствие домофона при входе в детский сад).   

1.5. Оценка востребованности выпускников. 

В 2023 году было выпущено 10 воспитанников, все дошкольники 

пошли учиться в МКОУ «Балахнинская СОШ».  По информации педагога-

психолога школы о прохождении адаптации к школе наших выпускников 

получены следующие результаты: из 10 обследованных учащихся – уровень 
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адаптации в пределах нормы у 8 (80%) детей, 2 ребёнка (20%) –

дезадаптированные (это дети были направленны на ТПМПК детским садом, 

но родители 1 ребёнка не дали своё согласие, а родители второго получили 

рекомендации, но решили записать ребенка в общеразвивающий класс). 

Данные результаты свидетельствуют о том, что в целом уровень 

адаптации первоклассников в пределах нормы, возможно наличие некоторых 

проблем в усвоении школьных правил и норм поведения. Обучающиеся 

посещают школу с удовольствием, им нравиться учиться, но могут 

возникнуть трудности в учебной деятельности, конкретно в низком уровне 

мотивации и нежелании выполнять определенные задания учителя. На 

данном адаптационном этапе первоклассники могут проявлять низкую 

концентрацию внимания, часто отвлекаться.  

Воспитателям подготовительной к школе группы в следующем году 

необходимо обратить особое внимание на развитие у дошкольников 

способности к волевым усилиям, умению слышать и слушать, 

самостоятельности и инициативности.  

Вывод: Показатели диагностики МКДОУ д/с № 20 были 

подтверждены результатами прохождения адаптации к школьному 

обучению. Таким образом, мы можем констатировать, что основная часть 

выпускников детского сада имеют хороший уровень подготовки к 

школьному обучению. У детей сформирован устойчивый интерес к 

обучению в школе, у них развито аналитическое мышление, логическое 

запоминание, достаточно развиты интеллектуальные способности и мелкая 

моторика. Они могут контролировать свои движения, соблюдать правила 

безопасного поведения, способны к волевым усилиям, испытывают интерес к 

физической культуре. 

1.6. Оценка качества кадрового обеспечения 

 Штат сотрудников образовательного учреждения на 31.12.2023 

составил 18,25 человек. Из них: административно – управленческий персонал 

– 1 ставка, педагогический персонал – 6,5 ставки, учебно-вспомогательный 

персонал – 5,75 ставки, обслуживающий персонал – 5 ставок.  

МКДОУ д/с № 20 укомплектован сотрудниками на 96 %, имеются 

вакансии: 0,25 ставки - инструктора по ФИЗО и 0,5 ставки – старшего 

воспитателя. Количественный состав педагогов за последние пять лет 

практически не менялся. 

В октябре 2023 года старший воспитатель вышел на пенсию и выехал 

из района.  На занимаемую им должность воспитателя 0,5 ставки перевели 

младшего воспитателя, имеющего среднее профессиональное образование 

по специальности, входящей в укрупненную группу специальностей 

«Образование и педагогические науки». Для успешной адаптации 

начинающего педагога был прикреплён наставник и разработана программа 

наставничества.  
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4 педагога МКДОУ д/с № 20 имеют Правительственные награды: 

почетные грамоты Министерства образования и науки Российской 

Федерации. 

Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

 воспитанник/педагоги – 7/1; 

 воспитанники/все сотрудники – 3/1. 

Распределение педагогического персонала по возрасту 
Таблица 17 

Год Возраст педагогов на 31.12.2023 

до 30 лет 30-39 40-49 50-54 55-59 60-70 

2021 0 2 (28%) 0 1(14%) 0 4(58%) 

2022 1 (12,5%) 1(12,5%) 0 1(12,5%) 1(12,5%) 4(50%) 

2023 0 2(28%) 0 1(14%) 1(14%) 3(44%) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Доля педагогов в возрасте до 40 лет составляет 28%, а доля педагогов 

пенсионного возраста – 58%, некоторые педагоги в возрасте 60+ 

предполагают выйти на заслуженный отдых уже в следующем году.  А 

молодой педагог планирует выезд из района. Существует острая проблема 

кадровой политики образовательного учреждения.  

Распределение педагогического персонала по стажу 

  Таблица 18 

Год Стаж педагогов на 31.12.2023 

общий  педагогический  

до 3 3-5 5-10 10-15 15-

20 

20 и 

более 

до 

3 
3-5 5-10 10-15 15-

20 
20 и 

более 

2021 -  1 1 - 6 1 1   1 5 

2022   1 1  6 1 1 - - 1 5 

2023 - - 1 1 - 5 1 1 - - - 5 

 

  

 

 

28%

0

14%

14%

44%

Возраст

30-39

40-49

50-54

55-59

60-70
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2 педагога (28 %) имеют педагогический стаж до 5 лет, но один из них 

планирует выезд из района летом. 5 (71%) педагогических работников 

являются стажистами, их педагогический стаж более 15 лет, что 

благоприятно влияет на качество организации образовательной деятельности 

в МКДОУ д/с № 20.  

Одним из качественных показателей профессиональной компетенции 

педагогических работников является уровень образования. 

Образовательный уровень педагогического персонала 

Таблица 15 

Год Всего педагогов Образование Среднее 

(обучаются в 

колледже) 
Высшее 

 

Среднее-

профессиональное 

2021 7 1 (14%) 5 (72%) 1 (14%) 

2022 8 - 8 (100%) - 

2023 7 1 (14%) 6 (86%) - 

 

 
 

Образовательный уровень педагогического коллектива высокий, 100 % 

педагогов имеют необходимое образование. 1 педагог в марте 2023 года 

получил диплом ФГБОУ ВО «Иркутского государственного университета» 

по направлению подготовки 44.03.03. Специальное (дефектологическое) 
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высшее среднее-профессиональное

14%

14%
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образование и работает на 0,5 ставки учителем-логопедом (внутреннее 

совмещение). 

Уровень квалификации педагогов 

Таблица 16 

Год Всего 

педагогов 

Высшая 

категория 

Первая 

категория 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

Без 

категории 

Прим

ечан

ие 

2021 7 0 2 5 0  

2022 8 0 2 4 2  

2023 7 0 2 3 2  

Количество педагогов с первой квалификационной категорией 

стабильно. Число сотрудников без квалификационной категории остается 

прежним, по причине приёма в МКДОУ д/с № 20 2 педагогов без 

квалификационной категории в 2022 и 2023 годах.  

Курсы повышения квалификации 

На конец 2023 года 100 % педагогов и 1 заведующий имеют курсовую 

подготовку. Педагоги не только на курсах повышают свой 

профессиональный уровень, но посещают муниципальные методические 

объединения, знакомятся с опытом работы коллег других дошкольных 

учреждений. В отчётный период педагоги прошли курсы повышения 

квалификации: 

 на образовательной платформе «Университет Просвещения РФ» по 

теме «Роль воспитателя в реализации единого ядра содержания 

дошкольного образования в контексте новой ФОП ДО», 144 ч.; 

 на образовательной платформе «Академический университет РФ» по 

теме «Методические рекомендации Минпросвещения России по 

реализации новой ФОП ДО и базовые компетенции педагога 

дошкольного образования в специфике её успешного введения в 2023 

году», 144 ч.; 

 Всероссийский форум «Педагоги России: инновации в образовании» по 

теме «Основы преподавания финансовой грамотности в 

образовательных организациях в соответствии с ФОП», 36 ч.; 

Педагогические и административные работники МКДОУ д/с № 20 

активно принимали участие в семинаре ГАУ Иркутской области «ЦОПМК и 

МКО» по теме «Реализация образовательной деятельности в ДОО в 

соответствии с ФОП», 8 ч. 

Сведения об участии педагогов в конкурсах 

Таблица 17 

Уровень участия 2021 2022 2023 

участие победа участие победа участие победа 

Муниципальный 2 1 1 1 - - 

Региональный - - 1 - - - 

Всероссийский, 

международный 

1 1 2 - 1 1 
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Одной из форм повышения профессионального мастерства педагогов 

образовательного учреждения является участие в конкурсах. Педагоги 

принимают участие в конкурсах муниципального и всероссийского уровня, 

но их позиция не активна. 

 

Публикации в СМИ

 
Свой педагогический опыт педагоги распространяют через 

выступления на районных семинарах. Наблюдается низкая активность 

размещения материалов в СМИ и на интернет-сайтах.  

Вывод: Педагогический коллектив МКДОУ д/с № 20 

работоспособный, профессиональный, имеющий достаточный практический 

опыт, стабильный (5 педагогов работают в детском саду более 20 лет). 

Количественный состав педагогов за последние пять лет практически не 

менялся. Однако наблюдается недостаточная активность педагогов в участии 

в профессиональных конкурсах различного уровня и распространении 

педагогического опыт.  

Остаётся проблема: педагоги недостаточно используют имеющийся 

профессиональный потенциал для обобщения опыта своей работы в виде 

издания методических пособий, статей и обобщения своих наработок на 

электронных ресурсах.  

1. 7. Оценка качества учебно-методического, библиотечно-

информационного обеспечения 

В МКДОУ д/с № 20 имеется необходимое учебно-методическое 

обеспечение программы, методические пособия, дидактический материал. 

Имеется более 147 единиц учебной, учебно-методической и художественной 

литературы и 63 единицы учебно-наглядных пособий для обеспечения 

воспитательно-образовательного процесса. 

Имеются технические и коммуникативные ресурсы: игрушки и 

игровые предметы, дидактические игры, демонстрационный и раздаточный 

материал, репродукции картин и дидактических картинок, наборы 

музыкальных инструментов, аудиокассеты с записями музыки различных 

0

0,5

1

1,5

2

2021

2022

2023
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жанров, музыкальных сказок, аудиокассеты с записями музыки различных 

видов утренней гимнастики, детская художественная литература. 

Существует проблема обновления библиотечного фонда. 

Оснащенность библиотечного фонда учебными пособиями недостаточная, 

частично соответствует требованиям ФОП ДО. Более 70% фонда состоит из 

методической литературы, приобретенной в 2019 году.  

Библиотечный фонд 

Таблица18 

Библиотечный фонд Информационно технические 

ресурсы 

Учебно-

методическая 

литература, 

пособия 

Художественная 

литература, 

хрестоматии 

Научно- 

популярная 

литература 

Электронные 

ресурсы 

Техническое 

обеспечение 

-социально-

коммуникатив

ное развитие – 

13 

-

познавательно

е развитие – 

16   

-речевое 

развитие – 12 

-

художественн

о-

эстетическое 

развитие – 13 

-физическое 

развитие – 11 

 

-художественная 

литература – 45; 

-хрестоматия - 6 

-

энциклопеди

и – 12; 

-журналы - 6  

-обучающие 

диски – 1 

-презентации 

- 10 

 

Компьютеры: 

-с 

подключение

м к интернету 

– 2; 

-без 

подключения 

к интернету – 

4; 

-принтеры – 

1; 

мультимедий

ный проектор 

– 2; 

-МФУ – 1; 

-

функциониру

ет сайт 

МКДОУ д/с 

№ 20 

Также в образовательной организации организована подписка на 

электронные журналы: «Справочник руководителя дошкольного 

учреждения», «Старший воспитатель», «Воспитатель ДОУ» (с 

приложениями) и «Медицинское обслуживание в ДОУ». 

Общее количество электронных ресурсов:  

 персональных компьютеров - 6, из них: ноутбуков - 3, имеющие доступ 

к сети Интернет -2; 

 интерактивная панель – 1;  

 мультимедийные проекторы – 2; 

 принтер – 1; 
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 многофункциональное устройство - 1.  

Их наличие позволяет работать с текстовыми редакторами, с интернет 

ресурсами, фото, видео материалами, что существенно облегчает процесс 

документооборота, делает образовательный процесс более содержательным, 

интересным, позволяет использовать современные формы организации 

взаимодействия педагога с детьми, родителями (законными 

представителями).  

Наличие официального сайта в сети Интернет и наличие электронной 

почты помогает сделать более доступным и открытым деятельность 

учреждения: размещение на сайте ДОУ информационных материалов о 

деятельности учреждения для широкого информирования родителей 

(законных представителей), обеспечение публичной отчетности о 

деятельности ДОУ, размещение на сайте консультативных материалов 

специалистов учреждения. Регулярно обновляются и пополняются 

материалы в разделе «Новости». В социальной сети ВКонтакте создана 

группа «МКДОУ д/с № 20», также на платформе «Сферум» созданы группы 

для срочного информирования педагогов, сотрудников, родительского 

комитета.  

Вывод: Анализ учебно-методического обеспечения МКДОУ д/с № 20 

показал, что укомплектованность составляет 78%. Имеется необходимое 

методическое обеспечение: художественная литература, учебно-наглядные 

пособия, дидактический материал. Оснащённость библиотечного фонда 

учебными пособиями недостаточная, частично соответствует требованиям 

ФОП ДО. Существует недостаточность библиотечного и информационного 

обеспечения по патриотическому и духовно-нравственному воспитанию, а 

также художественно-эстетическому воспитанию.  

Перспектива развития: в 2024 году необходимо пополнить 

библиотечный фонд методической литературой по данным направлениям в 

соответствии с требованиями ФОП ДО. 

1.8. Оценка качества материально-технической базы 
Муниципальное казённое дошкольное образовательное учреждение 

детский сад № 20 «Родничок» размещено на первом этаже МКОУ 

«Балахнинская СОШ». В МКДОУ д/с № 20 оборудованы помещения:  

- групповые ячейки – 3;  

- кабинет заведующего – 1;  

- методический кабинет – 1;  

- коррекционный блок (логопункт) - 1;  

- физкультурный зал совмещен с музыкальным – 1;  

- пищеблок – 1;  

- прачечная – 1;  

- медицинский кабинет – 1  

Здание оборудовано системами холодного и горячего водоснабжения, 

канализацией, современной пожарно-охранной сигнализацией. 

Материальнотехническое состояние детского сада и территории 
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соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к 

устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных 

организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны.  

Обеспечение условий безопасности выполняется согласно локальным 

нормативно-правовым документам. Имеются планы эвакуации. Территория 

МКДОУ д/с № 20 по всему периметру ограждена забором, включает: 3 

прогулочных участка. На всех участках имеются зеленые насаждения, 

разбиты цветочные клумбы. Существует проблема, на территории ДОУ нет 

спортивной площадки 

Развивающая предметно - пространственная среда групп отвечает 

интересам и потребностям детей, способствует всестороннему развитию 

включают активную, спокойную и рабочую зоны, в группах созданы условия 

для самостоятельного активного и целенаправленного действия детей во всех 

видах деятельности: игровой, двигательной, изобразительной, 

театрализованной и др. Во всех группах созданы центры активности: 

- центр познания обеспечивает решение задач познавательно-

исследовательской деятельности детей (развивающие и логические игры, 

речевые игры, игры с буквами, звуками и слогами; опыты и эксперименты); 

- центр творчества обеспечивает решение задач активизации творчества 

детей (театрализованные, музыкальные игры, художественно-речевая и 

изобразительная деятельность); 

- игровой центр обеспечивает организацию самостоятельных сюжетно-

ролевых игр; 

-  центр книги обеспечивает литературное развитие дошкольников; 

- спортивный центр обеспечивает двигательную активность и 

организацию здоровьесберегающей деятельности детей. 

Количество и наполняемость центров детской активности зависит от 

возраста детей, их интересов. Все материалы и игрушки располагаются так, 

чтобы не мешать свободному перемещению детей, создать условия для 

общения со сверстниками. 

В приемных оформляются «Персональные выставки» воспитанников, 

где дети знакомятся с работами друг друга. В холле детского сада 

расположен тематический стенд «Символика РФ», еженедельно дети 

разновозрастной старшей-подготовительной группы поднимают (в 

понедельник) и спускают (в пятницу) флаг РФ.  

Имеющееся оборудование используется рационально, ведётся учёт 

материальных ценностей, приказом назначены ответственные лица за 

сохранность имущества. Вопросы по материально-техническому 

обеспечению рассматриваются на планёрках, административных совещаниях, 

совещаниях по охране труда.  

В 2023 году согласно плану пополнения и улучшения 

материальнотехнической базы, были проведены следующие мероприятия:  

- текущий косметический ремонт на сумму 20 000 рублей;  

- приобретено оборудование для экспериментирования;  
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- приобретено и установлено оборудование для выхода в интернет;  

- группы пополнились игровым материалом, пособиями для 

самостоятельной и совместной деятельности детей на сумму 54 000 рублей. 

Вывод: Анализ материально-технического обеспечения по реализации 

ОП МКДОУ д/с № 20 соответствует предъявляемым требованиям. 

Образовательное учреждение обеспечено необходимой мебелью и 

оборудованием.  

Перспектива: Приобрести необходимое оборудование, для создания 

зоны уединения в каждой возрастной группе в свободной форме.  

1.9. Внутренняя система оценки качества образования 

Внутренняя система оценки качества образования в образовательном 

учреждении осуществляется на основе нормативного документа: 

«Положения о внутренней системе оценки качества образования в МКДОУ 

д/с № 20», утвержденного приказом заведующего от 30.11.2023 № 76-О. 

Целью ВСОКО является постоянное совершенствование качества 

дошкольного образования внутри МКДОУ д/с № 20, удовлетворяющего 

требованиям нормативных правовых актов Российской Федерации и 

отвечающего потребностям всех участников образовательных отношений.  

Мониторинг качества образовательной деятельности в 2023 году, был 

проведен в декабре 2023 года по следующим показателям: 

- качество образовательной программы МКДОУ д/с № 20;  

- качество содержания образовательной деятельности  

- качество образовательных условий;  

- качество взаимодействия с семьей;  

- качество обеспечения здоровья и безопасности; 

- качество управленческих решений в дошкольной образовательной 

организации. 

По результатам внутренней системы оценки качества дошкольного 

образования в 2023 году были получены следующие результаты:  

- уровень незначительно ниже базового: качество реализации 

образовательных областей «познавательное развитие», «речевое развитие», 

«художественно-эстетическое развитие»;  

- уровень ниже базового: создание благоприятных 

психологопедагогических условий: поддержка субъектной позиции ребенка, 

состояние РППС: зонирование, доступность, трансформируемость, 

вариативность;  

- уровень ниже базового в управлении качеством ДОО: взаимосвязь 

программы развития и ОП ДО на основе результатов ВСОКО.  

В анкетировании по теме «Удовлетворенность родителей (законных 

представителей) качеством предоставляемых услуг ДОУ» приняли участие 

32 (64%) родителя (законных представителей) воспитанников. Получены 

следующие результаты: 91% родителей удовлетворены работой воспитателей 

и сотрудников МКДОУ д/с № 20, считают ее достаточной для хорошего 

развития ребенка и его благополучия; уверены, что за их детьми ведется 
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хороший присмотр в детском саду, и дети находятся в безопасности; 

родителей устраивает управление ДОУ, питание и подготовка к школе.  

Таким образом, результаты мониторинга ВСОКО показали, что: 

образовательные условия МКДОУ д/с № 20 практически соответствуют 

основным требованиям ФГОС ДО по следующим показателям:  

- структура и содержание ОП ДО; 

- взаимодействие с родителями;  

- качество здоровья и безопасности.  

По показателям качество образовательной деятельности, условия 

реализации ОП ДО и управление МКДОУ д/с № 20 требуется 

скорректировать работу, так как оценка ниже базового уровня. 

Вывод: Внутренняя система оценки качества образования 

соответствует требованиям Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273 – ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» и способствует выявлению 

проблем в развитии МКДОУ д/с №5. 

 

II. Анализ показателей деятельности организации, подлежащей 

самообследованию. 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЁННОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД № 20 «РОДНИЧОК» 

666921, Иркутская область, Бодайбинский район, рп. Балахнинский, ул. 

Школьная, 2 

ИНН/КПП 3802007278/380201001, БИК 042520001, ОГРН 1023800733263 

Показатели деятельности   

Муниципального казённого дошкольного образовательного учреждения 

детский сад № 20 «Родничок», подлежащей самообследованию  

№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 
2023 

1. Образовательная деятельность    

1.1 

Общая численность воспитанников, 

осваивающих образовательную программу 

дошкольного образования, в том числе: 

 

человек 50 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) человек 50 

1.1.2 
В режиме кратковременного пребывания (3-

5 часов) 

человек 
0  

1.1.3 В семейной дошкольной группе человек 0  

1.1.4 

В форме семейного образования с 

психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

 

человек 
0  

1.2 
Общая численность воспитанников в 

возрасте до 3 лет 

человек 
12 
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1.3 
Общая численность воспитанников в 

возрасте от 3 до 8 лет 

человек 
38 

1.4 

Численность/удельный вес численности 

воспитанников в общей численности 

воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

 

человек/% 50/100 

1.4.1 В режиме полного дня (8-10 часов) человек/% 50/ 100 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) человек/% 0  

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания человек/% 0  

1.5 

Численность/удельный вес численности 

воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих 

услуги: 

 

человек/% 0/ 0 

1.5.1 
По коррекции недостатков в физическом и 

(или) психическом развитии 

человек/% 
0  

1.5.2 
По освоению образовательной программы 

дошкольного образования 

человек/% 
0/ 0 

1.5.3 По присмотру и уходу человек/% 0  

1.6 

Средний показатель пропущенных дней при 

посещении дошкольной образовательной 

организации по болезни на одного 

воспитанника 

 

день 27  

1.7 
Общая численность педагогических 

работников, в том числе: 

человек 
 7 

1.7.1 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

высшее образование 

человек/% 

1/ 14 

1.7.2 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

 

человек/% 

 

1/ 14 

1.7.3 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование 

человек/% 

6 / 86 

1.7.4 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

 

человек/% 6 / 86 

1.8 
Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

 
2 / 28 
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результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в 

том числе: 

человек/% 

1.8.1 Высшая человек/% 0  

1.8.2 Первая человек/% 2 / 28 

1.9 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых 

составляет: 

 

 
 

1.9.1 До 5 лет человек/% 2/ 28 

1.9.2 Свыше 30 лет  3/ 43  

1.10 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

 

человек/% 0/0 

1.11 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

 

человек/% 4/ 57  

1.12 

Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю 

педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной 

организации деятельности, в общей 

численности педагогических и 

административно-хозяйственных 

работников 

 

 

 

человек/% 2/ 25 

1.13 

Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных 

стандартов в общей численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников 

 

 

человек/%  6 / 75 

1.14 Соотношение “педагогический человек 7/ 50 
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работник/воспитанник” в дошкольной 

образовательной организации 

1.15 
Наличие в образовательной организации 

следующих педагогических работников: 

 
 

1.15.1 Музыкального руководителя человек да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре человек нет 

1.15.3 Учителя-логопеда человек да 

1.15.4 Логопеда человек нет 

1.15.5 Учителя- дефектолога человек нет 

1.15.6 Педагога-психолога человек нет 

2. Инфраструктура   

2.1 

Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

 

м 2 8 

2.2 

Площадь помещений для организации 

дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

м 2 

58 

2.3 Наличие физкультурного зала да/нет да 

2.4 Наличие музыкального зала да/нет нет 

2.5 

Наличие прогулочных площадок, 

обеспечивающих физическую активность и 

разнообразную игровую деятельность 

воспитанников на прогулке 

 

да/нет да 

 

Общие выводы по итогам самообследования: 

На основании анализа, проведённого в данном отчёте можно сделать 

следующие выводы:  

- Структура и система управления оценивается как эффективная, 

позволяющая учитывать мнение работников и всех участников 

образовательных отношений. В следующем году изменение системы 

управления не планируется.  

- МКДОУ д/с № 20 имеет достаточную инфраструктуру, которая 

соответствует требованиям санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и 

(или) безвредности для человека факторов среды обитания», СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет 

реализовывать образовательные программы в соответствии с ФГОС ДО, 

однако требуется дополнительное оснащение и обеспечение.  

- Образовательный процесс строится с учётом контингента детей, их 

индивидуальных и возрастных особенностей, социального заказа родителей. 
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- МКДОУ д/с № 20 укомплектовано кадрами на 96 %. Педагоги 

обладают основными компетенциями, необходимыми для создания условий 

развития детей в соответствии с ФОП и ФГОС ДО, повышают свой 

профессиональный уровень. Необходимо пополнение молодыми 

педагогическими кадрами в виду ожидаемого выхода на пенсию педагогов 

стажистов.  

- В МКДОУ д/с № 20 имеется необходимое методическое обеспечение: 

программы, учебно-методическая, художественная литература, учебно-

наглядные пособия, дидактический материал по всем разделам 

образовательных программ. Существует недостаточность библиотечного и 

информационного обеспечения по патриотическому, духовно-нравственному 

и художественно-эстетическому воспитанию.  

- Материально-техническая оснащённость обеспечивает качественную 

реализацию образовательной программы, МКДОУ д/с № 20 снабжено 

необходимой мебелью и оборудованием, но требуется пополнить 

методический комплект согласно ФОП ДО по всем возрастным группам.  

- Повышается информационная открытость МКДОУ д/с № 20 

посредством размещения материалов на официальном сайте, странице в 

ВКонтакте в информационно-телекоммуникационной сети Интернет. 

 

Основные направления ближайшего развития МКДОУ д/с № 20 

1. Внесение дополнений и изменений в программу развития МКДОУ д/с 

№ 20. 

2. Реализация ФОП ДО. 

3. Укрепление материально-технической базы, привлечение 

дополнительных ресурсов для развития МКДОУ д/с № 20. 

4. Повышение педагогического мастерства через участие педагога в 

профессиональных конкурсах различного уровня. 

5. Применение новых формы работы с родителями для решения проблем 

речевого развития воспитанников. 

6. Приобретение необходимого оборудования, для создания зоны 

уединения в каждой возрастной группе в свободной форме. 

7. Продолжение целенаправленной работы по сохранению и укреплению 

здоровья воспитанников, используя новые формы просветительской 

работы по ЗОЖ, привлекая и вовлекая родителей в совместные 

спортивные мероприятия. 

 

 

Заведующий МКДОУ Д/с № 20                                            О.Ю. Пиндик 
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